
Приложение 1 

к постановлению Президиума Рязанской областной  

      организации Профсоюза от 21.01.2026. №02-08 

 

Положение об оказании единовременной материальной 

помощи членам Профсоюза на отдых и оздоровление  

  

1. Общие положения  

1.1. Положение о единовременной материальной помощи на отдых и 

оздоровление членам Профсоюза (далее - Положение) устанавливает единый 

подход к оказанию единовременной материальной помощи членам Профсоюза на 

отдых и оздоровление (далее – единовременная материальная помощь), в целях 

сохранения здоровья, повышения уровня социальной защищенности, обеспечения 

дополнительных социальных гарантий и мотивации профсоюзного членства.  

1.2. Под отдыхом и оздоровлением в Положении понимается комплекс 

мероприятий, направленных на улучшение физического и психического состояния 

без получения медицинских услуг в пределах территории Российской Федерации: 

в пансионатах, домах отдыха, туристических, спортивных базах и лагерях, 

гостиницах, отелях, гостевых домах, апартаментах, на кораблях, теплоходах и 

иных местах.   

1.3. Положение распространяется на членов Профсоюза, которые состоят на 

учете в первичных профсоюзных организациях, входящих в Реестр Рязанской 

областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ (далее – 

областная организация), находящихся на финансовом обслуживании в Рязанской 

областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ. 

 

2. Условия предоставления единовременной Материальной помощи 

  

2.1. Единовременная Материальная помощь оказывается членам 

Профсоюза самостоятельно организовавшим и оплатившим собственный отдых и 

оздоровление продолжительностью от 5 календарных дней и более.  

2.2. Предоставление единовременной материальной помощи не зависит 

от профсоюзного стажа члена Профсоюза.  

2.3. Единовременная материальная помощь члену Профсоюза 

оказывается не чаще одного раза в год и не распространяется на членов его семьи.   

2.4. Члены Профсоюза, которые получили единовременную 

материальную помощь на санаторно-курортное лечение в текущем году согласно 

Положению «Об оказании единовременной материальной помощи членам 

Профсоюза на санаторно-курортное лечение» не могут претендовать на 

получение единовременной материальной помощи на отдых и оздоровление 

согласно данному Положению в том же календарном году. 

2.5. Материальная помощь не предоставляется в случае, если путевка 

приобретена по линии Министерства обороны, МВД, ФСБ России, через органы 

социальной защиты населения, в специализированные учреждения для 



работников фтизиатрической службы, в реабилитационные отделения 

(учреждения) по направлению лечебного учреждения.  

3. Размер Материальной помощи 

 

3.1. Единовременная материальная помощь оказывается из средств бюджета 

областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ. 

3.2. Размер единовременной материальной помощи составляет - 5 000 (пять 

тысяч) рублей.  

 

4. Порядок получения Материальной помощи 

 

4.1. Единовременная материальная помощь предоставляется по обращению 

первичной профсоюзной организации, на учете в которой состоит член 

Профсоюза.   

4.2. Для получения единовременной материальной помощи профсоюзный 

комитет первичной профсоюзной организации предоставляет в областную 

организацию следующие документы: 

1) оригинал Ходатайства профсоюзного комитета на имя Председателя 

Рязанской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ об 

оказании единовременной материальной помощи на отдых и оздоровление 

(Приложение 1).  

2) копию документа, подтверждающего факт пребывания на месте 

отдыха или оздоровления и его оплаты (путевка, договор на оказание услуги, чек 

или другой документ, подтверждающий факт оплаты);  

3) реквизиты лицевого счета члена Профсоюза для перечисления суммы 

единовременной материальной помощи.  

4.3. Ответственность за оформление документов и достоверность 

предоставленных в ходатайстве данных возлагается на члена Профсоюза и 

председателя первичной профсоюзной организации.  

4.4. В случае если первичная профсоюзная организация представляет 

ходатайство об оказании единовременной материальной помощи на отдых и 

оздоровление более чем на одного члена Профсоюза, остальные документы 

оформляются отдельно на каждого из них.   

4.5. Решение об оказании Материальной помощи принимает Президиум 

областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ в рабочем 

порядке, на основании документов, представленных первичной профсоюзной 

организацией.  

  

5. Заключительные положения  

  

5.1. Настоящее Положение утверждается на заседании Президиума 

Рязанской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ 

сроком на один год.  



5.2. Положение считается пролонгированным на следующий календарный год 

на основании решения заседания Президиума областной организации Профсоюза 

работников здравоохранения РФ.   

5.3. Президиум областной организации Профсоюза работников 

здравоохранения РФ имеет право пересматривать максимальные размеры выплат 

единовременной материальной помощи в течение года в сторону ее увеличения 

(уменьшения), исходя из финансовых возможностей областной организации.  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 1 

 

В Рязанскую областную 
организацию Профсоюза 
работников здравоохранения РФ 

 
                                                                          Дементьеву А.А. 

 
 
 

                                      Ходатайство 
 

Профсоюзный комитет _______________________________________________  

                                          (наименование первичной профсоюзной организации)  

ходатайствует о выделении единовременной материальной помощи на отдых и 

оздоровление члену Профсоюза ________________________________________ 

                                                       (Ф.И.О., должность по основному месту работы)  

_____________________________________________________________________ 

из средств областного бюджета, по месту пребывания 

_____________________________________________________________________ 

                                              (наименование места отдыха и оздоровления)  

с «____» ____________ по «___» __________.  

 

Санаторно-курортное лечение в текущем году, согласно Положению «Об 

оказании единовременной материальной помощи членам Профсоюза на 

санаторно-курортное лечение» не получал.  

 

Основание: постановление профсоюзного комитета №____ от ____________. 

 

Документы прилагаются: 

- заявление члена профсоюза в ППО; 

- документы, подтверждающего факт пребывания на месте отдыха или 

оздоровления и его оплаты; 

- номер лицевого счета и банковские реквизиты (при получении средств на    

банковскую карту) 

_______________________________________________________ 

 

Дата: _____________________ 

 

Председатель первичной организации  

Профсоюза                                         ______________  _________________ 

М.П.                                                         (подпись)             (Ф.И.О.) 

 

 

 



Председателю Рязанской областной 

организации Профсоюза работников 

здравоохранения РФ 

Дементьеву А.А. 

от______________________________                          

(фамилия, имя, отчество) 

дата рождения__________________ 

зарегистрированный(ая) по адресу: 

_________________________________ 

_________________________________ 

паспорт: серия _________ № ________ 

выдан 
_________________________________ 
                          (кем и когда) 

_________________________________ 

место работы _____________________ 

_________________________________ 

должность________________________ 

_________________________________ 

мобильный телефон________________ 

 

 
 

Заявление 
 

 Прошу рассмотреть вопрос о выделении единовременной материальной 
помощи на отдых и оздоровление с __________по ___________ 20_____ года  
 

Санаторно-курортное лечение в текущем году, согласно Положению «Об 

оказании единовременной материальной помощи членам Профсоюза на 

санаторно-курортное лечение» не получал.  

 

Документы прилагаю: 
 
- документы, подтверждающего факт пребывания на месте отдыха или 
оздоровления и его оплаты; 
- номер лицевого счета и банковские реквизиты (при получении средств на    
банковскую карту) _______________________________________________ 
 
2. Я, в соответствии с требованиями Федерального закона «О персональных данных» от 27 июля 
2006 года № 152-ФЗ даю свое добровольное согласие Рязанской областной организации 
Профсоюза работников здравоохранения РФ (далее - Оператор), расположенной по адресу: г. 
Рязань, Первомайский проспект, д.41, на автоматизированную, а также без использования 
средств автоматизации обработку моих персональных данных с целью: ведения 
бухгалтерского делопроизводства. 
 
Перечень персональных данных, на обработку которых даю согласие: фамилия, имя, 
отчество; число, месяц и год рождения; адрес регистрации по месту жительства; реквизиты 
документа, удостоверяющего личность; номер телефона; данные о месте работы; должности, 
сведения о банковских реквизитах и, иные данные, необходимые для целей Оператора в рамках 
действующего законодательства Российской Федерации. 



Перечень действий с персональными данными, на совершение которых даю согласие (при 
условии соблюдения Оператором необходимого уровня конфиденциальности): сбор, запись, 
систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
использование, передача (распространение, предоставление, доступ), блокирование, удаление, 
уничтожение.  

• Я согласен(а) на передачу моих персональных данных третьим лицам, исключительно для 
поддержания функционирования информационных систем обеспечения, финансово-
экономической деятельности Рязанской областной организации Профсоюза организации 
профсоюза работников здравоохранения РФ, в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, нормативными документами вышестоящих 
органов. 

• Я согласен(а) с тем, что Оператор может проверить достоверность предоставленных мною 
персональных данных, в том числе с использованием услуг других Операторов, без 
уведомления меня об этом. 

• Настоящее согласие вступает в силу с момента подписания настоящего Заявления и действует 
в течение года. Согласие может быть отозвано мной в любое время на основании 
направленного в адрес Оператора письменного заявления, с указанием мотивированной 
причины отзыва согласия. 

• Мне гарантируется конфиденциальность моих персональных данных в течение всего срока их 
обработки Оператором, а также уничтожения моих персональных данных при достижении 
целей обработки и при наступлении иных законных оснований.  

 
 
«____» _________ 20_____г.____________________        ___________________________________  
                                                          (подпись)                                        (расшифровка подписи) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к постановлению Президиума Рязанской областной  

      организации Профсоюза от 21.01.2026. №02-08 

 

Квота для первичных организаций Профсоюза по количеству членов 
профсоюза, имеющих право на получение выплаты единовременной 

материальной помощи на отдых и оздоровление. 
 

№ 

п/п 

Название медицинской организации Численность 

ППО  

Квота  

1. ГБУ РО «Стоматологическая поликлиника № 1» 128 1 

2. ГБУ РО «Городская клиническая больница №4» 313 3 

3. ГБУ РО «Городская клиническая больница №5» 204 2 

4. ГБУ РО «Городская клиническая больница № 8» 135 1 

5 ГБУ РО «Городская клиническая больница № 11» 1053 10 

6 ГБУ РО «Городская клиническая БСМП» 477 4 

7 ГБУ РО «Городская станция СМП» 330 4 

8 ГБУ РО «Городской родильный дом №2» 125 1 

9 ГБУ РО «Областная клиническая больница» 1794 17 

10 ГБУ РО «Областной клинический перинатальный 

центр» 

314 3 

11 ГБУ РО «ОКПБ им. Н.Н. Баженова» 632 6 

12 ГБУ РО «Клиническая больница им. Семашко» 303 3 

13 ГКУЗ «Шацкая психиатрическая больница» 194 1 

14 ЦГиЭ Рязанской области 125 1 

15 ГБУ РО «Областной клинический кардиологический 

диспансер» 

125 1 

16 ГБУ РО «Областной клинический 

противотуберкулезный диспансер» 

242 2 

17 ГБУ РО «Областной клинический онкологический 

диспансер» 

241 2 

18 ГБУ РО «Областной клинический кожно-

венерологический диспансер» 

282 2 

19 ГБУ РО «Областной клинический наркологический 

диспансер» 

219 2 

20 ГБОУ ВПО «Рязанский государственный медицинский 

университет имени академика И.П. Павлова» 

907 9 

21 ГБУ РО «Касимовская ЦРБ» 589 5 



22 ГБУ РО «Кораблинская РБ» 145 1 

23 ГБУ РО «Новомичуринская РБ» 344 3 

24 ГБУ РО «Рыбновская РБ» 191 1 

25 ГБУ РО «Ряжская ЦРБ» 227 2 

26 ГБУ РО «Рязанская РБ» 209 2 

27 ГБУ РО «Сараевская РБ» 120 1 

28 ГБУ РО «Сасовская ЦРБ» 525 5 

29 ГБУ РО «Скопинская ЦРБ» 803 8 

30 ГБУ РО «Спасская РБ» 163 1 

31 ГБУ РО «Шиловская ЦРБ» 413 4 

32 ППО с численностью менее 100 человек (25 орг.)  25 

 


